KONCEPCJA PRACY KATOLICKIEGO PRZEDZKOLA
NIEPUBLICZNEGO Z NAUCZANIEM JEZYKA MNIEJSZOSCI
NIEMIECKIEJ IM. BEL. EDMUNDA BOJANOWSKIEGO
,OCHRONKA”

W CHRZASTOWICACH

WIZJA PRZEDSZKOLA

Katolickie Przedszkole Niepubliczne z Nauczaniem Jgzyka mniejszosci Niemieckiej im. bl
Edmunda Bojanowskiego ,,Ochronka” w Chrzastowicach jest placowka bezpieczna, przyjazna
dzieciom i rodzicom oraz nauczycielom i pracownikom. Naszym wychowankom pomagamy
rozwija¢ zdolnosci i umiejetnosci, zaspokaja¢ naturalne potrzeby ruchowe, prozdrowotne i
proekologiczne oraz ksztattowa¢ u niech postawy religijne, tolerancyjne wobec innych kultur,
mniejszosci narodowych i etnicznych,. Dzieciom nalezagcym do mniejszo$ci niemieckiej
dajemy mozliwos¢ pielggnowania i rozwijania swej tozsamosci narodowey.

CELE | ZADANIA

Gléwny cel wychowania: ,,Najwyzszym celem wychowania jest, aby czlowiek stal si¢
obrazem i podobienstwem Boga na ziemi" (bl. Edmund. Bojanowski)

e Przedszkole, jako placowka katolicka, realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty , przyjmujac za podstawe wychowania
chrzescijanski system wartosci.

e Przedszkole realizuje podstaw¢ programowa wychowania przedszkolnego okreslong
rozporzadzeniem MEN z 2009 r.

e Wychowanie w przedszkolu opiera si¢ na chrzescijanskiej wizji osoby, Ewangelii
gloszonej przez Kosciot Katolicki oraz na metodach pracy z dzie¢mi bt. Edmunda
Bojanowskiego.

e Przedszkole zapewnia kazdemu dziecku szacunek dla jego godnosci i tozsamosci.

e Przedszkole gwarantuje mozliwo$¢ podtrzymywania poczucia tozsamosci mniejszosci
narodowej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18
sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i sposobu wykonywania przez przedszkola,
szkoty i placowki publiczne zadan umozliwiajgcych podtrzymywanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej uczniow nalezgcych do mniejszosci
narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym

Zadania Przedszkola

e Rozwijanie osobowosci, umiejetnosci 1 wiedzy poprzez podmiotowe podejscie do
dziecka i stosowanie zasad indywidualizacji, aktywizacji, stymulacji i wspoldziatania.



Angazowanie rodzicow w proces edukacyjny poprzez stosowanie wypracowanych form
dziatania i poszukiwanie nowych rozwigzan.

Wspieranie dzieci i rodzicow w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych.
Wspomaganie rozwoju dzieci z trudnosciami i tworzenie warunkow do rozwoju
uzdolnien dzieci.

Podejmowanie wezesnych dzialan terapeutycznych.

Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym dla dobra dzieci i przedszkola.

Podnoszenie kwalifikacji i doskonalenia nauczycieli w celu podnoszenia jako$ci pracy.

SPECYFIKA PRACY W OCHRONKACH

Ochronki sg przedszkolami z wlasciwg sobie specyfika, ktora wynika z misji 1 postannictwa
okreslonych przez zatozyciela Ochronek i Zgromadzenia Sidstr Stuzebniczek bt E.
Bojanowskiego. Specyfika ta wyraza si¢ w:

Wychowaniu integralnym zmierzajacym do pelnego rozwoju dziecka, w ktorym osoba
wychowawczyni kierujac si¢ dobrem dziecka, zgodnie z jego indywidualnymi
zdolnosciami, wspiera wychowanka unikajac uczestnictwa w tendencjach wychowania
do wybujatego indywidualizmu zorientowanego nadmiernie na sukces czy ograniczenia
jedynie do wyroéwnywania brakow. Czyni to poprzez osobisty przyktad, przekaz
warto$ci, podawane tresci, umiecjetnie dobrane metody i1 $rodki wychowania,
odpowiednio dostosowane do wieku i mozliwosci dziecka oraz stata wspotprace z jego
rodzing.

Dziataniach, ktore podejmujg wychowawczynie w poczuciu petnienia misji stuzby
warto$ciom, zmierzajace do ochrony i urzeczywistniania wartosci oraz godnosci osoby
wychowanka poprzez odkrywanie i rozwijanie jego dardw nadprzyrodzonych i
naturalnych w odniesieniu do rzeczywistosci, w jakiej zyje 1 do jakiej zmierza.

Pracy wychowawczo — dydaktycznej i opiekunczej nastawionej na udziat w szeroko
pojetych dzialaniach integracyjnych dotyczacych zrdéznicowania co do stanu zdrowia,
sprawnosci, statusu spotecznego, materialnego oraz réznic pokoleniowych.

W realizacji misji i wizji pracy wychowawczej podejmowanej w ochronkach, w ktorej
nalezy podkresli¢ nade wszystko specyfike klimatu wychowawczego 1 wynikajace z
niego konsekwencje dla osob pracujacych i catych $rodowisk zwigzanych z
ochronkami.

W zakresie tych oddzialywan, ktory przekracza wymiar jedynie widzialny, rozszerza
si¢ na wymiar faski i1 transcendencji, w tym takze na ideaty 1 wartos$ci zwigzane z zyciem
codziennym, a dotykajace tajemnicy swietych obcowania i nadprzyrodzonosci.

ZASADY WYCHOWANIA W OCHRONCE

Gléwng strategia oddziatywania wychowawczego w ochronkach jest strategia Swiadectwa,
ktora polega na wywotaniu u wychowanka mechanizmu identyfikacji, widzianej, jako nawet
czesto nie§wiadome przejecie pewnych cech drugiej osoby (nauczyciela, wychowawcy).
Wychowanek i wychowawca (w tym przypadku zatem nie tylko dziecko, ale rowniez rodzice 1
nauczyciele) utozsamiaja si¢ z pewna osoba, tzn. przyswajaja sobie lub wprowadzaja w swoje



zycie pewne cechy innej osoby i1 przemieniajg je w swoje wlasne wedtug wzorca, jaki jest mu
dany przez wychowawce. Identyfikacja ma miejsce juz przy przyswojeniu sobie do§wiadczenia
innych 0sob, a przez proces wlaczenia ich we wlasne zycie wywiera wplyw na rozwoj
osobowosci. Dzigki tej strategii nauczycielki i wychowawczynie, jako osoby tzw. personalny
symbol warto$ci, pomagaja dziecku w nabywaniu i urzeczywistnieniu takich samych wartosci.
Zachodzi to nie tyle przez proces poznania lub przedstawiania wartosci, lecz przez ukazywanie
zycia zgodnego z deklarowanymi warto§ciami. Dodatkowym atutem Ochronki jest fakt
wychowywania i edukacji w dwoch jezykach, ktory umozliwia dzieciom nalezagcym do
mniejszos$ci niemieckiej podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej przez
prowadzenie nauki jezyka mniejszo$ci niemieckie;j.

Do zasad wychowania przedszkolnego stosowanych w Ochronce nalezg:

e Zasada $wiadomego i celowego organizowania przez wychowawczyni¢ sytuacji
wychowawczych oraz wykorzystanie dla celéw wychowawczych codziennych
wydarzen 1 sytuacji zyciowych.

e Zasada integracji praw i potrzeb zwigzanych z rozwojem dziecka, jego naturg oraz
rozwijanie ich zgodnie z celem wychowania.

e Zasada dbatos$ci o harmonijny, indywidualny rozwo6j dziecka, w ktorym kazda sfera jest
jednakowo wazna. Dziatania wychowawcze w sposob integralny sg ukierunkowane na
wszystkie sfery rozwoju dziecka.

e Zasada wykorzystania waznej roli spuscizny kulturalnej jako $srodka wychowawczego.
Odwotanie si¢ do polskiej, niemieckiej i regionalnej tradycji i kultury wpisuje si¢ w
konkretne uwarunkowania i prowadzi do wychowywania we wspdlnocie koscielnej,
kulturowej, narodowej, srodowiskowej dokonujac wszczepienia w problematyke czasu,
w jakim zyje cztowiek.

e Zasada pielegnowania tzw. rytualu ochronki (obrzedowo$¢, zwyczaje zwigzane z
przezywaniem poOr dnia, dni tygodnia i pér roku), przyblizajacego okreslone idealy i
wartosci.

e Zasada wspotdziatania ochronki z rodzing i $rodowiskiem lokalnym w procesie
integralnego wychowania dziecka.

e Zasada wychowania w dwoch jezykach: polskim i niemieckim.

Zasady wspolpracy z rodzing i podejmowane zadania:

Majac na uwadze i doceniajac fakt, Zze rodzina jest dla dziecka naturalnym $rodowiskiem
wychowawczym, w ktorym rozwija si¢ osobowos¢ dziecka, gdzie nabywa ono podstawowych
nawykow 1 otrzymuje wzory zachowan, Ochronka podejmuje stata wspotprace z rodzicami.
Wiasciwie zorganizowana wspotpraca obu srodowisk wychowawczych w przekazie systemu
norm 1 wartosci, integralnym rozwoju i wychowaniu dziecka oparta jest na nast¢pujacych
zasadach:

e Zasada jasnego informowania rodzicow o specyfice wychowania w ochronce, zasada
wspotpracy z rodzing oraz konsekwentnego przestrzegania zasad wychowania dla
osiggniecia celu.

e Zasada pierwszenstwa prawa rodzicow do wychowania dzieci (mowa o prawie
naturalnym) z uwzglednieniem ich praw rodzicielskich, takze w zwiazku z
planowaniem dziatan wychowawczych w ochronce.



e Zasada pomocniczos$ci polegajaca na stuzbie rodzinie i niesieniu jej pomocy w
wychowaniu dziecka.

e Zasada indywidualnego podejscia do dziecka i jego rozwoju oraz rozwoju wspolnoty
osob. Podkresla si¢ respekt wobec tajemnicy dziecka, a uwzgledniajac wychowanka
jako pierwszy faktor wychowania, jego warto$¢ jako osoby.

e Zasada indywidualnego podejscia do potrzeb, mozliwosci 1 problemdéw rodziny.

e Zasada wspOlpracy podmiotowej - wypracowywanie wspélnego stanowiska
nauczycielki i rodzicow wobec dziecka i wspotdziatanie w procesie jego integralnego
wychowania.

e Zasada rzetelnego i dyskretnego informowania rodzicéw o postepach dziecka, jego
problemach i potrzebach dostrzeganych w trakcie realizacji zadan wychowawczo —
dydaktycznych i opiekunczych.

e Zasada angazowania rodzicow w zycie ochronki i jej funkcjonowanie — np. rada
rodzicow, zebrania rodzicow. Zasada organizowania roznych form czynnego
zaangazowania rodzin w uroczystosci religijne, patriotyczne i okoliczno$ciowe, w
spotkania integracyjne, rekreacyjne i formacyjne, takze z udzialem specjalistow.

PROGRAM NAUCZANIA REALIZOWANY W OCHRONCE

W Katolickim Przedszkolu Niepublicznym z Nauczaniem J¢zyka Mniejszosci Niemieckiej im
bt. Edmunda Bojanowskiego ,,Ochronka” w Chrzastowicach realizowany jest ,,Program
wychowania przedszkolnego wedhug koncepcji pedagogicznej bt. Edmunda Bojanowskiego”™
opracowany i wydany przez Zgromadzenie Siostr Stuzebniczek BDNP w Debicy 2008r. (red.
s. Maria Opiela).

Poszczegblne dni tygodnia i ich charakter odnosity si¢ w pedagogice patrona do tresci
towarzyszacych ludzkiemu Zzyciu w catej jego ztozonosci, co znajduje wyraz w dzialaniach
wychowawczo — dydaktycznych i opiekunczych. bt. Edmund Bojanowski bral pod uwage
dyspozycje dziecka do czynnego wlaczania si¢ w te dziatania, wynikajaca z jego mozliwosci
rozwojowych oraz rytmu zycia codziennego. Wychodzit z zatozenia, ze dziecko nie pojmuje
nic, czego by do zycia otaczajgcego lub okolicznosci nie mozna byto odnies$¢. Dlatego program
wychowania przedszkolnego musi by¢ potaczony z porami roku. Taki tez uklad tresci
programowych zawiera realizowany program dopuszczony do uzytku w naszym przedszkolu
przez dyrektora, zgodnie z przepisami prawa.

Sciste taczenie religii, kultury, natury i Zycia codziennego wpisane w pory roku
kalendarzowego i liturgicznego powinno by¢ skutecznym sposobem scalania nie tylko
wszystkiego, co sktada si¢ na srodowisko wychowawcze, w ktorym dokonuje si¢ integralny
rozw0j dziecka, ale takze wizj¢ zycia ludzkiego, ktora sobie dziecko przyswaja. Sam bl.
Edmund Bojanowski ptynnie postugiwal si¢ zaréwno jezykiem polskim jak i niemieckim i
dlatego wychowanie dzieci w dwoch jezykach i kulturach réwniez tutaj znajduje swoje
uzasadnienie.

Zgodnie z tymi treSciami 1 celem integralnego wychowania dziecka nauczyciel uzywa
odpowiednich metod, $rodkéw i form dziatan wychowawczo — dydaktycznych w
organizowaniu zaje¢ w poszczegolne dni tygodnia. W nich harmonijnie laczg si¢ tresci
programowe, obrzedy, zabawy i wszelkie czynno$ci dziecka z zyciem codziennym tak, by



miato ono mozliwosci rozwoju swych zainteresowan, a nauczyciel ksztattowat jego postawy i
przekazywat wartosci, ktorymi winno kierowac si¢ w zyciu.

Program na poszczeg6lne dni tygodnia

Codziennie nauczyciel razem z dzie¢mi podkresla tematyke dnia, a nast¢pnie przypomina
religijny watek. Kazdy dzien ma swoj charakterystyczny klimat, w ktorym realizowane sa
poszczegolne zajgcia i roznorodne formy aktywno$ci zawarte w planie dnia. Tematyka dnia jest
W sposob naturalny przekazywana dzieciom zaréwno w jezyku polskim jak i w niemieckim.

Poniedzialek

Dzien poswiecony Opatrznosci Bozej. W poniedzialki nauczyciel uwrazliwia dzieci na
dostrzeganie darow Bozej Opatrznosci w codziennych sytuacjach zycia oraz pigknie
otaczajacego Swiata przygotowujac je krotko do modlitwy i podajgc intencje. Nauczyciel
ksztaltuje w ten sposob postawe wdziecznosci wobec Pana Boga i ludzi — dobroczyncow.
Wigcej] w tym dniu jest nauczania poprzez zabawg¢ niz indywidualnej nauki zgodnie z
powyzszym uzasadnieniem okres§lonym przez bl. Edmunda.

Wtorek

W tym dniu nauczyciel przypomina dzieciom Anioléw Strézoéw, zwraca uwage na ich role
1 zadania, jakie maja szczegolnie wobec dzieci oraz potrzebe nasladowania ich w zyciu kazdego
cztowieka. Nauczyciel wybiera dzieci petnigce role Aniotow Strézoéw. Mobilizuje ich do takich
zachowan, ktore bylyby wzorem dla innych. Bt. Edmund zaleca w tym dniu rownowage migdzy
zabawg a naukg zwracajac uwage na konieczno$¢ liczenia si¢ z potrzebami dzieci, rytmem zycia
i potrzeba stopniowania zajeé, przechodzenia do kolejnych czynnosci tak, by dydaktyka nie
dominowata nad zabawa, ale z niej wynikala we wlasciwych proporcjach stuzac wychowaniu.

Sroda

Dzien, w ktorym w szczegolny sposob pamie¢tamy w swoich modlitwach o zmarlych.
Odbywa si¢ w nim mniej samodzielnej zabawy, a wigcej nauki, w tym poprzez zabawe. Dzieci
pielegnujac pamie¢¢ o zmarlych, zachowujac zwyczaj modlitwy za ich dusze w sposob
obrazowy i obrzedowy zapoznajg si¢ z prawda o zyciu, w ktérym $mieré ma swoje miejsce, ale
rowniez nabierajg powoli $wiadomosci, ze nie jest ona zdolna zniszczy¢ dobra, prawdziwej
mitosci itd. Nauczyciel wspomina o tym przy modlitwie porannej przyblizajac dzieciom takze
prawde o niebie jako miejscu wiecznego zycia 1 szczgscia. Szerzej z ta tematyka oraz zgodnie
z mozliwosciami dzieci zapoznajg si¢ na katechezie.

Czwartek

Dzien, w ktorym wspominamy pamiatke ustanowienia NajSwietszego Sakramentu jest
przezywany bardziej podnio$le, dlatego przewazaja wesole zabawy i nauczanie poprzez
zabawe. Nauczyciel podczas porannej modlitwy czyta dzieciom krotkie fragmenty Ewangelii
opisujace to wazne wydarzenie, wdraza dzieci do wyrazania wdzigcznosci 1 radosci poprzez
dzielenia si¢ tym, co posiadaja, poprzez konkretne, drobne czyny. Nauczyciel zwraca takze
uwage na potrzebe pamigci o ubogich, potrzebujacych dobroci 1 mitosci, stwarza takze okazje
dzieciom, by mogty postawy te ksztattowaé w praktyce, by uczyty si¢ dzieli¢ 1 pomaga¢ w
sposoOb bezinteresowny oraz z szacunkiem dla tych, ktérym pomagaja.



Piatek

Dzien, w ktorym ze wzgledu na pami¢¢ o Mece Panskiej, dzieci majg mozliwos¢ uczy¢ si¢
stosownego zachowania, powagi i motywacji do dobrych czynéw, ktore sa rezygnacja z czegos,
co je kosztuje, ale przynosi dobro innym. Nauczyciel wdraza dzieci do drobnych ofiar,
wyrzeczen, poswigcen. Uwrazliwia na ludzi chorych i ubogich. Zachgca do odwiedzania ich w
domach, robienia mitych niespodzianek, okazywania drobnych gestoéw mitosci. Wprowadzana
jest w tym dniu praktyka ,,rachunku sumienia”, czyli wspoélnego zastanowienia si¢ nad
zachowaniem dzieci podsumowujgcego caly tydzien, wzajemne przeproszenie si¢ za
wyrzadzone zto. Nauczyciel uswiadamia dzieciom, ze wielkim dobrem, ktore mozemy sobie
Swiadczy¢ nawzajem jest przeproszenie i przebaczenie, dzigki czemu czas odpoczynku w
sobote i niedziele mozemy przezywaé w rados$ci i zgodzie. Nauczyciel w modlitwie porannej
ukierunkowuje spontaniczne intencje dzieci na akty dzigkczynienia za to, ze Jezus oddat za nas
zycie, przeproszenia Go za brak mitosdci 1 zto. W ciggu dnia zwraca uwage na to, by zabawy
dzieci byly bardziej ciche. Praktyki te ucza dzieci wiasciwych postaw religijnych, ale takze
umiejetnosci odraczania czasu zaspokajania potrzeb, wrazliwosci na potrzeby innych i
konkretnej odpowiedzi na nie.

Srodowisko lokalne

Istotnym czynnikiem realizacji procesu wychowawczo — dydaktycznego jest Srodowisko
lokalne, w sktad ktorego wchodza liczne instytucje stuzace organizacji zycia spotecznego,
kulturowego 1 religijnego. Wspodlpraca z nimi moze przybiera¢ rozmaite formy. Daje ona
przedszkolu mozliwo$¢ petniejszego zaangazowania si¢ w zycie Srodowiska lokalnego,
wspOtpracy z innymi przedszkolami, szkolami i1 réznymi instytucjami np. policja, straza
pozarng. Pozwala na zaangazowanie w rozmaite uroczystosci, imprezy, akcje, konkursy,
festiwale, przeglady itp.

Celem wspolpracy ze srodowiskiem lokalnym jest:

e integracja przedszkola ze srodowiskiem lokalnym,
e rozwoj integralny dzieci,

e poznawanie Swiata,

e umiejetnos¢ komunikowania si¢ z innymi,

e szacunek i wspolodpowiedzialnose,

Stosowane metody i formy pracy w przedszkolu
Sa to metody oparte na metodyce wychowania przedszkolnego:
Metody czynne:

¢ metoda samodzielnych do$wiadczen,

e metoda kierowania wtasng dziatalno$cig dziecka,
e metoda zadan stawianych dziecku,

e metoda ¢wiczen utrwalajacych.

Metody ogladowe:

e obserwacja i pokaz,
e osobisty przyktad nauczyciela,



e udostepnianie sztuki/dzieta plastycznego, przestawienia teatralne, ilustrowane
e utwory literackie, koncerty muzyczne.

Metody stowne:
e rozmowy,
e opowiadania,
e zagadki,

e objasnienia i instrukcje,
e sposoby spolecznego porozumiewania sie,
e metody zywego stowa.

Ponadto codzienna praktyke pedagogiczna bedziemy wzbogaca¢ o metode:

e nauczania jezyka mniejszosci niemieckiej w formie imersji, czyli maksymalnym
otoczeniu si¢ jezykiem w codziennych czynno$ciach i przyswajania jezyka
niemieckiego w zywej formie — bez zapamigtywania pojedynczych stowek czy
struktur gramatycznych.

e metody aktywizujace (plastyczne, teatralne, ruchowe), spotkania z
przedstawicielami r6znych zawodow, wycieczki edukacyjne, wyjazdy rekreacyjne.

oraz o elementy metod:

e pedagogiki zabawy - KLANZA

e nazywania $wiata- odmienng metode nauki czytania Ireny Majchrzak
e dobrego startu Marty Bogdanowicz

e ruchu rozwijajacego W. Sherborne

e aktywnego sluchania B. Strauss

e bajkoterapii

e nauczania matematyki wg E. Gruszczyk-Kolczynskiej, E. Zielinskiej,

Tradycje przedszkolne
Przedszkole ma wtasne tradycje, co podkresla jego odrebnosc i specyfike.
Placéwka ma swoje imig, logo oraz kalendarz imprez i wydarzen:

e pasowanie na przedszkolaka

e Festiwal Piosenki Ochronkowe

e dzien $wietego Marcina

e dzien swigtego Mikotaja

e spotkanie optatkowe z udziatem rodzicow, podczas ktorego dzieci odgrywaja Jasetka
e bal karnawatowy

e dzien babci i dziadka,

e spotkanie wielkanocne

e pielgrzymka Ochronek z Poreby na Gore Sw. Anny
e Dzien Dziecka

o festyn z okazji Swieta Rodziny



Msza Swieta potaczona z uroczystym rozpoczeciem i zakonczeniem roku szkolnego
wycieczkKi
pozegnalna noc z przedszkolem

Zajecia dodatkowe

katecheza

logopedia

jezyk mniejszosci narodowej - niemiecki

jezyk angielski

rytmika

gimnastyka ogdlna z elementami gimnastyki korekcyjnej

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna:

pedagog specjalny
logopedia

terapia pedagogiczna
psycholog

Chcemy wychowywac¢ dziecko :

ciekawe $wiata i ludzi, wrazliwe na potrzeby innych

podtrzymujace wlasng tozsamo$¢ narodowa, ale tez otwarte na inne kultury, narody i
jezyki

z bogata wyobraznig tworcza, zdolne do spontanicznej ekspresji wiasnych uczu¢ i mysli
samodzielne 1 radzace sobie z problemami, zmotywowane do wysitku

sprawne intelektualnie i fizycznie na miar¢ wlasnych mozliwos$ci

w oparciu o chrzescijanskie wartosci, zachowujac tradycje 1 wspierajac rodzing

Baza przedszkola:

dwie sale dydaktyczne oraz szatnia

sala do zaje¢ indywidualnych lub pracy w matych grupach
sala do zaje¢ SI

dwa place zabaw

zaplecze kuchenne, sanitarne i administracyjne

STRATEGIA ROZWOJU PLACOWKI:

Obszar I: Koncepcja pracy placowki

Utrzymywanie wysokiej oceny pracy placowki
Rozwoj 1 doskonalenie jakosci pracy przedszkola

Obszar II: Ksztalcenie

Doskonalenie umiejgtnosci nauczycieli w pracy z zastosowaniem roznych metod pracy



e Inicjowanie rozwoju zawodowego nauczycieli
e Tworzenie programdw autorskich
e Ksztaltowanie postaw proekologicznych

Obszar I11: Wychowanie i opieka
e Badanie oddziatywan naszej placowki na wszechstronny rozwoj dzieci
Obszar 1V: Zarzadzanie i organizacja:

e Zapewnienie wysokiego poziomu pracy edukacyjnej placowki
e Systemowe wspomaganie nauczycieli
e Dbanie o wizerunek przedszkola

Postanowienia koncowe:

e Plan rozwoju przedszkola jest otwarty i moze ulega¢ modyfikacji.
e Plan rozwoju przedszkola jest uzupelieniem zadan okreslonych w Statucie.
e Plan rozwoju zatwierdza do realizacji dyrektor przedszkola.

e Zmiany moga by¢ dokonywane na wniosek dyrektora przedszkola, nauczycieli i
rodzicow.
e Obowiazuje od dnia zatwierdzenia.

zatwierdzam

Chrzastowice 01.09.2023r.



